
部门整体支出绩效自评基础数据表
	（2017年度）

	基本情况
	单位名称（盖章）
	隆回县森林公安局

	
	编制人数
	25
	实有人数
	28

	
	部门职能概述
	负责全县森林公安工作，管理森林公安民警警籍，承担全县森林公安领导干部协管、警衔和立功受奖申报工作，组织实施森林公安教育培训、警务督察工作；

2、协调、组织打击破坏森林和野生动植物资源犯罪，维护林区治安；

3、协调、组织、管理全县森林火灾防范和应急处置。

	
	年度收入（万元）
	县财政预算安排
	359.1
	非税收入
	22
	合计
	405.1

	
	
	中央省市安排资金
	26
	其他收入
	0
	
	

	
	年度支出
（万元）
	基本支出
	422.7
	项目支出
	0
	合计
	435.1

	
	
	其中三公经费支出
	12.4
	
	
	
	

	实施情况
	财政供养人员控制情况
	是否存在超编超配人员：   是□     否(

	
	三公经费管理情况
	是否制定“三公”经费管理办法：是(     否□
招待费用是否明确招待标准和招待人数：是(     否□
公务用车购置运行费是否比上年度下降: 是(    否□
三公经费是否比年度下降：是(  否□

	
	非税收入完成情况
	年度非税收入是否完成: 是(    否□
是否实行收支两条线管理：是(     否□
有无截留、坐支、转移等现象:有□     无(

	
	政府采购及金额
	年度是否制定了政府采购计划：是 (    □否
应采购金额25.4万元，实际采购金额25.4万元

	
	预算执行
	本年度是否追加了预算:是□  否(, 追加金额  0  万元
本年度是否有结余: 是□   否(,结余金额   0  万元
预决算信息是否公开: 是(   否□
公开时间:2017年 4月18日
公开方式:门户网站(     单位内部□      其它□

	
	财务管理
	是否制定财务管理、会计核算等制度: 是(  否□
会计机构是否按规定设置: 是(否□
会计人员是否持证上岗: 是(  否□

	
	资金管理
	是否制定资金管理办法: 是(  否□

资金拨付有完整的审批程序: 有(  无□

资金使用是否存在违规使用资金、乱发津补贴奖金现象：是□  否(

	
	资产管理
	是否制定资产管理制度: 是( 否□
资产管理、保存、处置是否合理规范: 是(  否□
资产是否产权清晰、两证齐全：是(   否□
账、表、实、卡是否相符: 是(否□

	
	职责履行
	重点工作是否全部完成且质量达标: 是( 否□


	部门
主要绩效
	2017年以来，我局共办理各类涉林案件78起，打击处理违法犯罪人员83人，刑事案件立案16起，办理野生动植物案件6起，刑拘9人，追回逃犯4人，收缴各类枪支10支，为国家、集体和个人挽回直接经济损失500余万元，尤其是成功侦破一起关注度高、案情复杂的邓某某非法占用林地案件，受到了县委政府和市局的表扬。



	自评结论
	好

	问题与建议
	存在的问题：

（一）财力紧张，严重影响各项工作的正常开展。我局是刑事和行政执法单位，没有任何收费项目，县财政给我局的预算不足，上级给我局的转移支付大部分只能用于扶贫，且扶贫工作经费支出大。办案车辆不足，办公环境差，执法办案区域建设和局业务用房无法启动，警务装备落后，民警的法制业务培训和相关福利待遇得不到正常保障。

     (二)人员老化，力量不足。我局民警25人，职工1名，平均年龄已超过50岁，很多同志体弱多病，加上扶贫等中心工作抽调4人，对于林区大县来说，办案力量严重不足。

建   议：

（一）现上级森林公安机关举行的法制、警务培训过少，严重落后于地方行政公安。建议县财政增加民警法制业务培训经费，提高民警业务素质。

（二）森林公安侦破案件设备、信息化设施落后，办案区建设严重滞后。建议县财政加大经费投入。



	主管部门意见
	主管部门（盖章）：


填报人： 毛凤桃        联系电话：     13647398130    时间：  2018年7月 18日
注：自评结论填“优、良、中、差”。

隆回县森林公安局2017年部门整体支出绩效自评报告
 
     一、部门职能职责和机构设置
（一）单位基本情况
隆回县森林公安局为正科级行政单位。内设综合股、政工室和法制股三个股室；下设森林消防大队、刑侦治安大队、金石桥派出所和花门派出所四个副科级机构。隆回县森林公安局编制人数为26人，实际人数28人，其中在职26人，离退休2人。小车编制数3台，实际3台；房屋面积1800平方米。
（二）2017年的重点工作
1、依法治林，严厉打击各种毁林违法犯罪

（1）以严打整治为抓手，深入开展林区严打整治，加大案件查处力度。

（2）进一步深入推进执法规范化建设，提高执法质量。

（3）加强执法监督，端正执法为民理念，及时办理涉法涉诉案件。

2、采取有效措施，确保森林防火工作扎实有效

（1）森林防火宣传不断创新。

（2）森林防火责任查究进一步落实。

（3）狠抓野外火源管理，严打涉火违法犯罪。

3、不忘初心，牢记使命，进一步强化队伍管理

（1）强化警务管理，加强队伍作风建设。

（2）加强业务学习，全面提高民警办案能力和综合素质。

（3）加强基层党建工作。

4、扶贫攻坚初显成效

根据县委、政府的安排，我局担负着荷田乡长兴村和西阳江镇大岭村2个村的扶贫攻坚任务。我局在每个季度的重要节点及时进村入户走访群众，帮助群众解决生产和生活中的切实困难。截至目前，荷田乡长兴村已经按要求进入脱贫验收阶段，比较圆满的完成的脱贫攻坚这项政治任务；长兴村完成公路窄改宽4.158公里，硬化公路1.09公里，到组公路全部硬化并达到4.5米宽；修农田水圳2800米；维修硬化山塘2口；修建水坝3座；新建水井1口；桥梁改造11座；完成村级综合服务平台征地并三通一平；完成农电网改造施工设计。新建100千瓦光伏发电站，12户贫困户入股，每年发电12万度，每年可为村集体增收4万元，为每户贫困户增收5000元；贫困户35户油茶种植328亩；楠竹低改420亩；种植烤烟350亩；危房改造10户18人，投资36万；易地搬迁6户18人，投资36万。大岭村主干道约3.19公里，原路宽仅有3m，今年经扶贫工作队与镇村一起努力扩宽至4.5m，西阳江镇大岭村也按要求正在争取脱贫之中。

、部门整体支出情况

  1、实际收入，2017年决算数405.1万元，其中：公共财政拨款359.1万元，政府性基金拨款0.00万元，纳入专户管理的的非税收入22.00万元，中央省市安排资金26万元。
 2、实际支出，2017年决算数435.1万元，其中，基本支出422.7万元，三公经费支出12.4万元，项目支出0万元。  
部门整体支出 管理及使用情况
  （一）基本支出情况：2017年决算数为435.1万元，是指为保障单位机构正常运转、完成日常工作任务而发生的各项支出，包括用于基本工资、津贴补贴等人员经费以及办公费、印刷费、水电费及办公设备购置、培训费、差旅费等日常公用经费。
（二）项目支出：2017年年初预算数为0万元。

（三）“三公”经费情况

1、因公出国（境）费用为0万元；

2、公务接待费为1.28万元；

3、公务用车购置及运行费11.1万元。

“三公”经费合计共支出12.38万元

三、部门整体支出 绩效情况

2017年以来，我局共办理各类涉林案件78起，打击处理违法犯罪人员83人，刑事案件立案16起，办理野生动植物案件6起，刑拘9人，追回逃犯4人，其中森林火灾刑事案件4起，移送起诉4人，收缴各类枪支10支，为国家、集体和个人挽回直接经济损失500余万元。尤其是成功侦破一起关注度高、案情复杂的邓某某非法占用林地案件，受到了县委政府和市局的表扬。

存在的问题

尽管2017年以来我局各项工作取得了一定的工作成绩，但仍存在不少困难和问题：

（一）财力紧张，严重影响各项工作的正常开展。我局是刑事和行政执法单位，没有任何收费项目，县财政给我局的预算不足，上级给我局的转移支付大部分只能用于扶贫，且扶贫工作经费支出大。办案车辆不足，办公环境差，执法办案区域建设和局业务用房无法启动，警务装备落后，民警的法制业务培训和相关福利待遇得不到正常保障。

 (二)人员老化，力量不足。我局民警25人，职工1名，平均年龄已超过50岁，很多同志体弱多病，加上扶贫等中心工作抽调4人，对于林区大县来说，办案力量严重不足。

四、改进措施和有关建议

（一）现上级森林公安机关举行的法制、警务培训过少，严重落后于地方行政公安。建议县财政增加民警法制业务培训经费，提高民警业务素质。

（二）森林公安侦破案件设备、信息化设施落后，办案区建设严重滞后。建议县财政加大经费投入。




