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2017年，我县以党的十九大精神为指导，认真贯彻中央、省市对财政预算绩效管理工作有关要求，牢固树立财政支出“绩效意识”，切实将实施预算绩效管理作为财政科学化、精细化管理的核心内容，进行了积极的探索和实践，工作基础逐步夯实，试点范围稳步拓展，推动预算绩效管理向纵深发展。
认真开展预算绩效目标管理工作。为充分发挥财政职能作用，规范预算管理，强化资金监管，提高财政资金使用效益，我县加强财政支出绩效目标管理，要求各县直部门单位结合部门预算做好财政资金绩效目标申报。一是县直各单位对本单位列入2017年度县级部门预算的专项资金申报资金使用绩效目标；二是县直部门单位对本单位列入2017年度县级部门预算的整体支出申报资金使用绩效目标。财政部门对各单位的申报的绩效目标进行审核确认，绩效目标不符合要求的项目支出，预算不予安排。绩效目标部门管理实现了全覆盖。
积极组织实施预算绩效评价工作。一是开展县级专项资金重点绩效评价。为进一步规范和加强专项资金管理，提高财政资金使用绩效，我县每年选取一定比例的县重点民生项目开展专项资金财政绩效评价。今年对2014-2016年度县旅游产业开发专项资金和县基本公共卫生服务专项资金的使用情况开展重点绩效评价，涉及资金1689万元。二是开展单位专项资金绩效自评。各管理使用专项资金的单位部门开展绩效自评，并及时报送财政支出绩效评价自评报告，重点对绩效状况、支出项目、支出项目数据波动等情况进行绩效评估分析。三是开展单位部门整体支出绩效自评。为综合反映部门单位整体财政资金支出的绩效情况，各部门单位对2016年度本单位基本支出、三公经费、项目支出和厉行节约情况、单位预算配置、履职效益、预算管理、职责履行、预算执行等方面的执行情况及其效果进行了客观分析评价并提交了自评报告书。四是做好省厅对我县农副产品加工产业重点县专项资金开展绩效评价的迎检工作。省厅今年对全省第二、三轮特色县域经济重点县2016年度专项资金管理使用和项目效益情况实施绩效评价。县财政部门会同县农办组织各项目单位开展绩效自评，进行了自查自纠。针对省考评组指出的存在的问题，及时组织相关单位实施整改。 
进一步强化绩效评价结果应用。一是与专项资金分配相结合。运用评价结果来突出政策导向，以绩效为核心确定财政支持手段、资金投向和数量。对专项资金使用规范、绩效显著的，在下年度安排预算时给予优先考虑；对专项资金使用不规范、绩效差的，督促改进，在下年度安排预算时从紧掌握，从而提高了资金分配的科学性，调动了单位管好用好财政资金的积极性。二是与干部提拔重用相结合。将乡镇财政绩效评价结果与乡镇履行岗位责任结合起来，作为衡量乡镇财政管理水平高低的重要依据，并与资金拨付和干部使用直接挂勾，为政府决策提供合理、合规、有效的参考。三是与预算编制和预算执行相结合。及时将支出绩效评价结果报送县乡人大、政府及有关部门作决策参考，查找预算编制中存在的问题，进一步加强和规范部门预算，改进财政预算编制，促进预算编制科学化精细化管理，进一步提高资金使用效益，规范财政收支管理。四是评价结果向社会公开。各单位将绩效评价结果在政府网站公开，自觉接受社会监督。

