
附件3

部门整体支出绩效自评基础数据表
	（2020年度）

	基本情况
	单位名称（盖章）
	隆回县人民政府办公室

	
	编制人数
	35
	实有人数
	70

	
	部门职能概述
	拟订全县经济社会发展战略；加强和改善宏观调控，研究全县宏观经济运行、总量平衡；综合协调各项政策;推进经济体制改革，组织拟订综合性经济体制改革方案；引导和调控市场，承担重要商品总量平衡和宏观调控；编制并组织实施全县国民经济动员和装备动员规划、计划；贯彻执行国家价格法及相关政策和法规，履行引导、规范市场经济条件下市场主体的价格行为和政府调控管理价格的职能；贯彻执行国家和省、市、县有关粮食流通和粮油储备的方针、政策和法规；；承办县委、政府交办的其他工作。 



	
	年度收入（万元）
	县财政预算安排
	20873.39
	非税收入
	63.5
	合计
	20936.89

	
	
	中央省市安排资金
	
	其他收入
	
	
	

	
	年度支出
（万元）
	基本支出
	1428.48
	项目支出
	28282.19
	合计
	29710.67

	
	
	其中三公经费支出
	3.87
	
	
	
	

	实施情况
	财政供养人员控制情况
	是否存在超编超配人员：   是☑     否□


	
	三公经费管理情况
	是否制定“三公”经费管理办法：是☑     否□
招待费用是否明确招待标准和招待人数：是☑     否□
公务用车购置运行费是否比上年度下降: 是☑    否□
三公经费是否比年度下降：是☑  否□

	
	非税收入完成情况
	年度非税收入是否完成: 是☑    否□
是否实行收支两条线管理：是☑     否□
有无截留、坐支、转移等现象:有□     无☑

	
	政府采购及金额
	年度是否制定了政府采购计划：是 ☑    □否
应采购金额万元，实际采购金额万元

	
	预算执行
	本年度是否追加了预算:是□  否☑, 追加金额    万元
本年度是否有结余: 是☑   否□,结余金额  31697.24万元

预决算信息是否公开: 是☑   否□
公开时间:2021年1月20日
公开方式:门户网站☑     单位内部□      其它□

	
	财务管理
	是否制定财务管理、会计核算等制度: 是☑  否□
会计机构是否按规定设置: 是☑否□
会计人员是否持证上岗: 是☑  否□

	
	资金管理
	是否制定资金管理办法: 是☑  否□
资金拨付有完整的审批程序: 有☑  无□
资金使用是否存在违规使用资金、乱发津补贴奖金现象：是□  否☑

	
	资产管理
	是否制定资产管理制度: 是☑ 否□
资产管理、保存、处置是否合理规范: 是☑  否□
资产是否产权清晰、两证齐全：是☑   否□
账、表、实、卡是否相符: 是☑否□

	
	职责履行
	重点工作是否全部完成且质量达标: 是☑ 否□


	部门
主要绩效
	2020年是全面建成小康社会和“十三五”收官之年，面对突如其来的新冠肺炎疫情和艰巨繁重的发展改革任务，在县委、县政府的正确领导下，我们紧扣稳中求进工作总基调，以高质量发展为主线，围绕“一个计划、五个创建、三个样板”奋斗目标，抓“六保”促“六稳”，埋头苦干、迎难而上，各项工作取得明显成效，易地扶贫搬迁获得国家表彰，隆回县被评为全国易地扶贫搬迁成效明显县（全国100个，全省8个），粮食安全省长责任制获省政府真抓实干奖（全省5个），隆回县被评为全市承接产业示范区暨产业发展先进县（全市4个）。


	自评结论
	优

	问题与建议
	问题：

1、预算编制与实际支出项目有的存在差异，预算编制有待更科学更合理。

2、年终资金结转额度较大。

二、建议：
1、年初预算编制应更加精准和细化，尽量预算和支出项目一一对应。

2、加快对项目峻工验收,将资金及时拔付到位。.


	主管部门意见
	主管部门（盖章）：


注：自评结论填“优、良、中、差”。
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