隆回县疾病预防控制中心
2024年部门整体支出绩效自评报告

一、部门概况
（一）部门基本情况
我单位为副科级财政全额拨款事业单位，隶属隆回县卫生健康局。编制人数为33人，年末实有在职人数69人，离退休63人。小车编制数2台，实际2台。主要职能职责：为人民身体健康提供防疫保障。疾病监测、疾病防治研究、疾病预防与控制、卫生监测。
（二）2024年的重点工作
确保中心的质量活动依法依规，积极拓展中心的服务项目；疟疾防治不松懈，加大出国人员摸排与管理力度，完善多部门联合协作机制；进一步完善学校卫生监督档案，加大对学校卫生的监督执法频次和力度，加强对学校传染病防治、饮用水卫生抽检以及教学生活环境监测； 持续聚焦“非卫生技术人员执业”等突出问题，开展专项整治行动，增加检查频次与深度，严厉打击违法违规行为，确保医疗市场规范有序；创新监管模式与手段，建立医疗市场监管信息数据库，实现对医疗机构的动态监测与精准监管，提高监管效能与质量。
（3） 部门整体支出情况
2024年度收入4915.24万元，其中：县财政预算安排1193.72万元，其他收入3721.52万元。2024年部门整体支出4915.24万元，其中：基本支出4571.61万元，项目支出343.63万元。
二、部门整体支出管理及使用情况
（一）基本支出情况
基本经费支出用于保障单位机构正常运转、完成日常工作任务而发生的各项支出，包括用于基本工资、津贴补贴、奖金、机关事业单位养老保险和其他社会保障缴费、其他工资福利等人员经费以及办公费、印刷费、水电费及办公设备购置等日常公用经费。2024年基本支出4571.61万元，其中：工资福利支出836.38万元，商品和服务支出3699.81万元，对个人和家庭的补助支出35.42万元。
（2） 项目支出情况
项目支出是指基本支出以外为完成相关行政任务和事业发展目标所发生的各项支出，2024年项目支出343.63元，其中：基本公共卫生经费117.77万元，乡村振兴工作经费2.98万元；重大公共卫生经费186.74万元；退休党员活动经费2.14万元；能力提升经费34万元。
（3） “三公”经费情况
    2024年“三公”经费支出13.79万元。其中：
     1．因公出国（境）费用0万元；
     2．公务接待费4.28万元；
     3．公务用车购置及运行费9.51万元。
三、部门整体支出绩效情况
1.稳步推进免疫规划常规工作，筑牢免疫屏障。
[bookmark: _GoBack]2024年共发放卡介苗12805剂次、灭活脊灰22982剂次、减毒脊灰36000剂次，百白破23897剂次、麻腮风疫苗10998剂次、乙肝疫苗16296剂次、乙脑疫苗12997剂次、甲肝疫苗7569剂次，流脑A群23745剂次,流脑A+C群13374剂次,白破二联18890剂次。
2.积极贯彻落实《职业病防治法》，扎实开展职业卫生监测监督。
2024年开展日常监督138 家，下达监督意见书138份，立案调查4家，行政处罚3家。开展用人单位职业危害因素监测36家，职业健康体检609人。
3.压实责任、分类指导、多部门联动，有序推进学校卫生各项工作。
一是对全县280所中小学校135657名中小学生进行了健康体检，发现异常体症41075项次。二是积极开展“双随机”专项监督检查学校32所，下达整改意见书27家，现场警告5家。三是开展学校及托幼机构日常监督检查，下达意见书23家，立案查处4家。四是联合县教育局、卫健局对全县135 家学校及托幼机构的生活饮用水、传染病防控工作进行专项监督，督促各学校及托幼机构落实各项传染病防控措施。
4.维护消费者健康权益，确保公共卫生安全。
2024年对食品、药品、公共场所各类从业人员免费体检、发放健康证12944人，其中食品药品行业从业人员9339人，机关、学校、幼儿园和企业食堂从业人员2195人，公共场所从业人员1410人。
5.因地制宜开展地方病防治，减少因病致贫、因病返贫现象，促进社会和谐发展。
2024年开展碘缺乏病监测，采集8--12岁儿童尿样、家庭盐样200份，孕妇尿样、家庭盐样100份。
6.不断探索健康教育新模式，努力提升健康素养水平。2024年开展各类宣传咨询服务活动30余次，发放健康教育处方和宣传材料10万余份。“隆回疾控”公众号发布健康科普文章300余篇，关注公众号总用户数达到5万余人。制作发布科普视频26个，播放量10万余次。天下隆回、网易、邵阳头条、中国网等媒体发表宣传报道30多篇。同时积极推广中医药知识，把中医药“治未病”应用到疾病预防控制中。
4、 存在的问题
专业技术人员配备不足，全县人均比例低。县级财政配套经费保障不足，公共卫生服务能力难以持续提升。
五、改进措施和有关建议
建议上级部门继续加大对疾控机构转移支付补助力度，改善我县疾控机构基础条件，助推疾控机构对公共卫生服务与保障能力的提升。
精打细算做好预算，加强内部机构预算审核，严格按照《预算法》及相关制度要求，全面、客观、可行地做好预算编制工作，严格按预算执行，确保经费合理使用，高效出产。
           
