部门整体支出绩效自评报告


一、部门、单位基本情况
（一）机构设置情况:根据编委办核定，我单位内设科室6个，所属事业单位5个，全部纳入 2023 年部门预算编制范围。
内设科室分别是：党支部、工会、教导室、政教室、总务室、办公室。     
所属事业单位分别是：南岳庙镇中心学校部门本级（包括：南岳庙镇中心学校本级、太平小学、洪底小学、石蒜小学）、南岳庙镇九年义务制学校、南岳庙镇沙子坪九年义务制学校、南岳庙镇中心小学、南岳庙镇沙子坪完全小学）5个预算单位。
（二）人员编制情况：南岳庙镇中心学校2023年编制数200人，实际在职人数185人。
（三）主要职能职责：为教育教学提供管理保障，中小学、幼儿园教育教学管理，中小学学历教育，办人民满意的教育。
（四）2023年的重点工作：圆满完成2023年中考。
（五）绩效目标设定情况：
1、在各级部门领导下，承担中小学教育、学前教育教学工作及教育行政管理事务,为中小学、幼儿园提供教育管理保障；
2、按时完成教育教学任务；
3、义务教育稳步、健康运行；
4、学校办学条件逐步改善，办学行为逐步规范。
（二）部门整体支出情况
纳入2023年部门整体支出绩效目标的金额为4048.34万元，其中，基本支出3735.4万元，项目支出312.94万元。
二、部门整体支出管理及使用情况
（一）基本支出情况
基本支出3735.4万元。
（二）县级专项资金情况
    县级专项资0万元。
（三）“三公”经费情况
“三公”经费0万元。
1.因公出国（境）费用；
2.公务接待费；
3.公务用车购置及运行费。
三、政府性基金预算支出情况
政府基金预算支出0万元。
四、国有资本经营预算支出情况
无
五、社会保险基金预算支出情况
无
六、部门整体支出绩效情况
本部门所有支出实行绩效目标管理。纳入2023年部门整体支出绩效目标的金额为4048.34万元，其中，其中，基本支出3735.4万元，项目支出312.94万元。
七、存在的问题

完善资产管理制度，加强提高资产的使用率。
八、改进措施及有关建议
进一步完善财务管理制度,合理规范使用经费。
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