中共隆回县委宣传部
2021年部门整体支出绩效自评报告

根据工作需要，现对我部2021年部门整体支出绩效进行综合评价，现就有关情况报告如下:
一、部门概况
（一）部门基本情况
县委宣传部编制人数为 17人(含文联），实际人数19人，离退休16人。小车编制数 0台（2017年移交车改办一台，2018年6月移交一台），遗属补助人数 0人，办公房屋面积 810 平方米。
单位内设办公室、理教组、意识形态组、新闻组、宣传组、新闻出版（版权）组、文明创建指导组、志愿服务管理组、政工组9个组室，另根据县委安排代管县文联、县社科联。主要职责是：
1.制订全县宣传思想工作规划和措施，指导全县贯彻执行宣传文化有关政策和法规，归口管理我县文体广新局、县传媒中心，县网管办，县文联，联系县新华书店，协调全县宣传文化系统各部门各新闻宣传单位之间的关系。2.负责指导全县理论学习、理论宣传、理论研究工作，负责哲学社会科学规划课题的评审和管理。3.负责引导社会舆论，指导协调全县各单位的新闻工作。4.负责指导、协调全县文化艺术特别是精神产品的生产。5.负责规划、部署全局性的思想政治工作任务；组织、协调全县各级党员干部主要是股级以上干部的理论学习、教育和考试；6.负责全县对外、对港澳宣传工作的协调和管理；协调有关部门开展涉台问题的对外宣传；指导和协调全县对外文化交流工作。7.归口管理、统筹协调全县互联网上的新闻宣传工作。8.负责制定全县群众性的精神文明建设活动规划，做好组织协调、督促落实工作，综合、协调、组织、指导全县开展群众性精神文明创建活动。9.负责全县企事业单位政工干部职称评定；指导、协调全县新闻系列职称评定的有关工作。10.负责全县宣传文化事业发展的指导方向，配合政府有关部门指导、协调宣传文化系统的事业建设。
（二）2021年的重点工作
1.着力推动习近平新时代中国特色社会主义思想走深走实。
2.精心组织庆祝建党100周年系列活动。
3.大力营造实施“153”目标、建设现代化新隆回提供良好舆论环境。
4.持续深化社会主义核心价值观建设。
5.积极推动文旅事业和文旅产业高质量发展。
6.切实筑牢意识形态安全防线。
7.全面加强党的领导和干部队伍建设。
（三）部门整体支出情况
1.收入情况：2021年全年收入1612.08万元，其中财政拨款1231.6万元，上年结转380.48万元元。
2.支出情况：2021年全年支出1612.08万元，其中：基本支出297.83万元，项目支出1314.25万元。
3.”三公”经费支出情况：2021年”三公”经费实际支出7.96万元，其中公务接待费7.96万元。
二、部门整体支出管理及使用情况
（一）基本支出情况
2021年全年支出297.83万元，其中基本支出297.83万元。
1.工资福利支出218.83万元, 占总支出的73.5%；
2.商品和服务支出59.48万元, 占总支出的20.0%；
3.对个人和家庭补助支出18.28万元，占总支出的6.1%；
4.资本性支出1.24万元，占总支出的0.4%。
（二）项目支出情况
2021年项目支出1314.25万元，其中商品服务支出1314.25万元，占总支出的100%；
（三）“三公”经费情况
2020年“三公”经费支出情况分析：2021年部门预算安排”三公”经费8万元,实际支出7.96万元。
1.因公出国出境费用为0。
2.公务接待费7.96万元，主要全年共接待来访团组181个、来宾806人次，主要是媒体采访发发生的接待支出，比年初预算节约0.04万元。
3.公务用车运行费用为0。
三、部门整体支出绩效情况
2021年，在县委的正确领导下，以党史学习教育为抓手，推进宣传思想工作。
（一）党史学习教育稳步推进。县财政安排454.3万元工作经费用于党史学习教育,全县3.3万党员党史四本学习读本人手一册。全县各级党组织利用中心组学习、党员大会和主题党日共开展了专题党课辅导2000多场次，受教育党员3.8万人次。开展各类微宣讲达1200多场，受众人数超过10多万人次。举办了“全民阅读·致敬百年”第四届“魏源杯”全国演讲大赛、全县党史学习教育抢答赛、石头记银花社暨“魏源与经世致用”主题读书会等活动。贺龙鸭田战斗指挥所已成为红色故事“网红打卡地”，受教育党员干部1.8万多人次。截止到12月上旬，召开“为民办实事”屋场恳谈会950场，参与群众16160人次，为民办了1261个（条）实事，完成微心愿10328条。
[bookmark: _GoBack]（二）意识形态常抓不懈。一是及时贯彻重要会议精神。开展习近平总书记“七一”重要讲话精神和十九届六中全会精神的宣讲，组织了省、市第十二次党代会和县第十三次党代会精神以及市、县“两会”精神的学习宣传贯彻，将其精神实质传达到广大党员干部和群众心中。二是强化政治理论学习。党员领导干部带头开展理论研究。三是落实工作责任制。加强理论学习中心组指导，出台党委（党组）理论中心组学习旁听办法，组织7个工作组参与旁听。对20个单位开展意识形态专项巡察，对乡镇（街道）党（工）委书记和县直机关党组（党委）书记进行意识形态述职评议考核。四是开展“扫黄打非”工作，组织开展“绿书签行动”宣传暨“扫黄打非”进校园示范活动和“全民阅读”宣传活动。全年没有出现意识形态案例。
（三）新闻宣传保持领先。聚焦重大决策、中心工作，加强宣传报道工作，新闻宣传在全市保持领先位置。前三季度，在中央以上媒体发表各类稿件300余篇，在省以上媒体发表各类稿件600余篇，其中湖南日报原创上稿60篇、湖南卫视原创上稿44篇。用活用足网络直播、“抖音”和微信朋友圈等新媒体，石头记银花社暨“魏源与经世致用”主题读书会“抖音”刷屏和网站浏览量超过550万人次，“魏源杯”全国演讲大赛网络观看人次达到150万，一些短视频短时间浏览量突破10万人次。精心策划老后先进事迹和“我在瑶山有块田”收割节的宣传报道，在全国范围内取得巨大反响，虎形山大花瑶景区和岩口镇向家村成为“网红”打卡地。指导县媒体中心在所属平台开设各类专题专栏，较好地完成了党史学习教育、换届会议精神等专题报道。
（四）文化文艺创新开展。召开全县文艺工作者座谈会，在全市率先出台《隆回县文艺创作奖励扶持办法（试行）》。组队参加邵阳市“欢乐潇湘·百团百角唱百年”文艺院团竞演活动，组队参加“欢乐潇湘·颂歌向党”全市庆祝建党100周年合唱比赛活动并获特等奖。组织策划建党100周年系列活动，在全县牵头举办23项活动。
（五）文明建设全面深化。一是丰富活动载体。承办了全省拓展新时代文明实践中心建设座谈会暨“空中讲堂——潇湘文明实践村村响”乡村分享会，省委宣传部、省文明委22个挂点联系成员单位和各市州文明办、文旅广体局、全省22个试点县（市、区）以及市辖各县（市、区）相关领导出席会议。举办新时代文明实践助力乡村振兴高端论坛暨向家村归与书院开院仪式。二是营造浓厚氛围。拍摄制作6个新时代文明实践理论宣传片，在央视频播出。在全县各乡镇（街道）和村（社区）广泛设立社会主义核心价值观大型公益广告牌。三是选树先进典型。彭艮凤获第八届全国道德模范提名奖，周后升被评为“2020湖南省最美文明实践志愿服务工作者”，岩口镇朴塘小学入选湖南“圆梦工程”志愿服务项目点，三阁司镇石马村爱心超市被评为湖南省首批学雷锋活动示范点。四是推进文明创建。文明村、文明村镇分别达到55%、60%的目标，协助县教育局、县民政局、县妇联等部门开展文明校园、文明家庭创建活动。积极提升公共文明指数，对37类161个测评点位达标情况进行督查，为争创省级文明县城打下坚实基础。
（六）自身建设全面加强。一是建立健全机构。设立了隆回县新时代文明实践指导服务中心，县社科联单独设置。年内3人提拔重用，2人晋升职级。二是组织专题培训，对全县各乡镇（街道）党（工）委宣传委员、宣传干事和县直机关、省市驻单位分管领导150余人进行了宣传思想工作专题培训。三是举办内部活动。举办了全县宣传系统首届趣味运动会，凝聚宣传系统合力，彰显宣传队伍形象。四是完成改革目标。电影公司改革扫尾工作基本完成，有线电视台改革妥善完成，壮大县融媒体中心力量。
2021年度本部门整体支出取得良好绩效，我们主要采取了以下措施：
1.本年预算配置控制较好，严格控制财政供养人员，“三公”经费支出总额较上年有所减少。
2.预算管理方面，一方面，严格预算支出管理。在支出预算编制上，人员经费按照配置定额，公用经费分类分档，按定额编制，根据“总量控制，计划管理”的要求从严控制行政经费，压缩公务开支，严格控制“三公经费”，资产的配置严格政府采购，按照预算科目和项目资金的规定使用财政资金，保障部门整体支出的规范化、制度化。
四、存在的问题
预算编制与资金到位有时间差，尤其是项目资金，计划下达、审批程序繁杂，资金到位时间太晚，造成当年项目跨年实施。
五、改进措施和有关建议
1.建议加强新《预算法》、《行政单位会计制度》等的学习培训。
2.完善资产管理制度。加强提高资产的使用率。
3.进一步完善财务管理制度。合理规范使用经费。


中共隆回县委宣传部
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