
附件2
隆回县交通运输综合行政执法大队
部门整体支出绩效自评报告

一、部门、单位基本情况
机构设置情况：隆回县交通运输综合行政执法大队有综合股(财务股)、人事教育股、政策法规股、科技信息股、安全股、城市客运执法中队、机动中队内设机构共7个，另以乡镇（街道）区域设立治超执法中队和25个乡镇（街道）交通运输综合行政执法中队，为直属派出机构。
人员编制情况：隆回县交通运输综合行政执法大队编制人数为139人，实际人数137人，其中在职133人，离退休4人。
主要职能职责：
(一)贯彻执行有关交通运输行政执法的法律、法规、规
章、政策;组织拟订全县交通运输综合行政执法工作规划并组织实施。
(二)根据交通运输行政管理法律、法规、规章具体行使本县辖区内公路路政、道路运政、城市客运、水路运政、航道行政、港口行政、地方海事行政以及按具体管理权限行使工程质量监督管理等执法门类的行政处罚以及与行政处罚相关的行政检查、行政强制等方面的行政执法职责。
(三)负责处理职责范围内的违法违规行为投诉举报，依法纠正和查处有关违法违规行为。
(四)负责有关交通运输行政执法的法律、法规和规章的普法宣传工作。
(五)负责交通运输行政执法队伍的教育培训、考核、监督和行风建设工作。
(六)负责全县道路运输战备车辆及重点物资运输的应急保障组织调度。
(七)承担职责范围内的安全、维稳工作。
(八)承担县委县政府及县交通运输局交办的其他任务。
2023年重点工作：
一、行政执法工作：夯实法制工作基础，通过多种方式和各种渠道加大法制宣传教育力度。组织开展以“保障公路畅通.服务人民出行”为主题的路政宣传月集中宣传活动。加强道路管理，不断优化交通执法环境，在全县交通运输行业大力开展以“人人讲安全、个个会应急”为主题的“安全生产月”活动。 加强公路巡查和违法查处，全年公路巡查达6700余公里，督促源头企业落实治超治限工作的主体责任。约谈放行超限运输车辆出场货运源头单位4家，责令改正38家，责令停业整顿运输企业1家，并对19家货运源头单位超限配载货物放行出场的行为依规给予处罚。排查源头企业，下发安全隐患整改32份，处罚17家。查处超限超载运输车辆390台，卸载货物550吨，约谈企业5家。清理违法设置非公路标志1927块，拆除在公路用地内乱搭乱建37处；清除占用公路堆放建材、渣土125处，劝导规范公路用地范围内占道经营132起，全力打造通畅、安全、有序的路域环境。 
二、加强铁路沿线巡查整改，发现危及铁路运行安全隐患76处，督促各乡镇及相关部门整改76处，清理铁路周边垃圾20余车，利用安全宣传月对铁路沿线学校进行上安全教育课，发放宣传资料。 
三、加强水路巡查督导，对全县24个客运渡口、渡船进行了督导，水上联合执法行动2次，共出动人员20人次，出动车辆5台次，切割“三无”船泊20艘。 
四、运输市场治理整顿。一是加大对客运站场周边整治。针对汽车总站占道拉客现象，成立专项整治组。二是利用春运、暑运、黄金周等节假日强化协作联动，严厉打击无牌无证驾驶、客运车辆超员超载、非法营运、货车超载等重点违法行为。三是严厉打击非法网络预约出租汽车违法违规经营行为与非法营运扰乱客运市场秩序行动；严抓出租车和公交车服务质量，严厉整治出租车不打表、乱收费、服务态度差以及公交车拒载老年人等，全力净化道路交通环境，保障广大人民群众的出行安全。
五、路域环境整治、蓝天保卫战工作。一是加大宣传力度。在“路政宣传月”对公路沿线群众发放宣传单，到源头企业上门宣传，利用宣传车和“村村通”巡回广播宣传。二是扎实开展专项整治工作。先后组织开展了违法非公路标志整治、公路用地范围内堆积物整治，全力打造通畅、安全、有序的路域环境。
（二）部门整体支出情况
全年预算执行总收入2266.97万元，其中一般公共预算财政拨款收入2089.37万元、其他收入177.60万元；全年预算执行总支出2266.97万元，其中一般公共预算财政拨款支出2089.37万元、其他资金支出177.60万元。
本年度预算收支平衡。
二、部门整体支出管理及使用情况
（一）基本支出情况
[bookmark: _GoBack]2023年度基本支出2266.97万元，其中人员经费1426.48万元，公用经费840.49万元，用于保障单位机构正常运转、完成日常工作任务而发生的各项支出，包括用于基本工资、津贴补贴等人员经费以及办公费、印刷费、水电费及办公设备购置等日常公用经费。
（2） 项目支出情况
      2023年度项目支出576.2万元，主要用于加强公路、铁路、水路巡查和违法查处，落实治超治限、排查源头企业、安全隐患整改、清理违法设置非公路标志、拆除在公路用地内乱搭乱建、清除占用公路乱堆放建材和渣土、劝导规范公路用地等工作形成经费支出。全力打造通畅、安全、有序的路域环境，保障全县公路和水路运输畅通。
（三）“三公”经费情况
1、无因公出国（境）费用；
2、公务接待费3.66万元，因本单位属今年新增预决算编制单位所以没有与上年对比数据；
3、无公务用车购置费用；公务用车运行及维护费128.72万元，因本单位属今年新增预决算编制单位所以没有与上年对比数据。
三、政府性基金预算支出情况
无
国有资本经营预算支出情况
无
社会保险基金预算支出情况
无
六、部门整体支出绩效情况
经过全年工作，本单位支出绩效目标完成情况良好，有效完成本年度交通运输行业管理工作，为社会经济发展服务，促进人民安全平安出行，增强了人民群众的幸福感、获得感，保障了全县公路和水路运输畅通。 本部门所有支出全部纳入部门绩效管理。本报告依据本单位登记完整、核对无误的账簿记录和其他有关会计核算资料编制，账证相符、账实相符、账表相符、表表相符，真实、准确、完整地反映了本单位财务结果和财务状况。
七、存在的问题
（一）运行经费缺口大，人头经费预算相对较低，工作推进无法达到预期目标。
（二）本单位缺少专业的财务工作人员，对相关制度、政策、规定、流程不是很专业。
八、改进措施及有关建议
    加大经费支持力度，增派引进财务专业人员，加强学习。


报告包括以下附件：
1.部门整体支出绩效评价基础数据表
2.部门整体支出绩效自评表







附件3
部门整体支出绩效评价基础数据表
	单位名称
	隆回县交通运输综合行政执法大队

	财政供养人员情况
	编制数
	2023年实际在职人数
	控制率

	
	139
	133
	95.68%

	经费控制情况（万元）
	2022年决算数
	2023年预算数
	2023年决算数

	三公经费：
	0
	42
	138.94

	1、 公务用车购置和维护
经费
	0
	37
	135.28

	其中：公车购置
	0
	0
	0

	公车运行维护
	0
	37
	135.28

	2、出国经费
	0
	0
	0

	3、公务接待费
	
	5
	3.66

	县级专项资金：
	0
	640
	576.2

	1、业务工作经费
	
	640
	576.2

	2、运行维护经费
	
	
	

	3、县级专项资金（每个专项一行）
	
	
	

	公用经费
	0
	231.2
	256.86

	其中：办公经费
	0
	173.35
	117.96

	水费、电费、差旅费
	0
	33
	27.63

	会议费、培训费
	0
	14.85
	7.78

	政府采购金额
	0
	59
	115.20

	部门基本支出预算调整
	0
	1584.03
	1690.77

	楼堂馆所控制情况 （2023年完工项目）
	批复规模（㎡）
	实际规模（㎡）
	规模控制率
	预算投资（万元）
	实际投资（万元）
	投资概算控制率

	
	
	
	
	
	
	

	例行节约保障措施
	2023年度，为避免出现人员多、浪费大的现象，我单位制定详细的规章制度，从源头上严格把控支出，实行采购审批制度，价格进行比较，择优选取商家，同时实行财务汇审的制度，对每项开支进行审核，杜绝乱用、浪费行为。


 说明：“县级专项资金”需要填报基本支出以外的所有县级专项资金情况，“公用经费”填报基本支出中的一般商品和服务支出。
填表人：谢祎   联系电话：18175930208   单位负责人签字：







附件4
部门整体支出绩效自评表
	预算单位名称
	隆回县交通运输综合行政执法大队

	年度预
算申请
(万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	2224.03
	2266.97
	2266.97
	10
	100.00%
	10.00

	
	按收入性质分：
	按支出性质分：

	
	一般公共预算：2089.37
	基本支出：1690.77

	
	纳入专户管理的非税收入拨款：
	项目支出：576.20

	
	其他资金：177.60
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	1、实施道路运输安全管理，定期掌握分析道路运输安全动态，制定对策。
2、进行公路巡逻，及时发现、查处和纠正各类交通违法行为。
3、加强公路、水路交通安全宣传，预防安全事故发生。4:加强财务管理,资产管理,维护资金的安全和完善,防止资产流失，强化预算支出责任，提高财政资金支出绩效，全面践行“花钱必问效，无效必问责”的理念。
5：完成县委、县政府交办的其他工作。
	1、持续加强了对道路运输安全的管理，不断优化交通执法环境，定期掌握分析道路运输安全动态，制定对策。
2、加强公路巡逻和违法查处，及时发现、查处和纠正各类交通违法行为。
3、加强公路、水路交通安全宣传，预防安全事故发生。
4、加强铁路沿线巡查整改
5、加强水路巡查督导通。
6、加强财务管理,资产管理,维护资金的安全和完善,防止资产流失，强化预算支出责任，提高财政资金支出绩效，全面践行“花钱必问效，无效必问责”的理念。
7、完成县委、县政府交办的其他工作。

	绩
效
指
标

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标
(40分)
	数量指标
	公路及水路日常监督
	100%
	100
	20
	20
	　

	
	
	质量指标
	公路及水路监督效果
	良好
	90
	20
	18
	进一步加强提升　

	
	
	时效指标
	持续保障公路及水路安全畅通
	良好
	90
	20
	18
	进一步加强提升　

	
	效益指标
（40分）
　
	经济效益指标
	无经济效益影响
	无
	
	
	
	　

	
	
	社会效益
指标
	营造良好的交通运输秩序，保障人民出行通畅便捷
	良好
	90
	20
	18
	进一步加强提升　

	
	
	生态效益指标
	无生态效益影响
	无
	
	
	
	

	
	
	可持续
影响指标
	无可持续影响
	无
	
	
	
	　

	
	满意度指标（10分）
	服务对象
满意度指标
	公众满意度
	满意
	100
	10
	10
	　

	总      分
	100
	96
	　


填表人：谢祎   联系电话：18175930208  单位负责人签字：


1

